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SI SIENTO QUE ME 
VIOLENTAN, 

DISCRIMINAN O 
ACOSAN

¿Qué puede hacer la US 
ante una situación de 
violencia, discriminación 
o acoso?

- Asesorarte
- Apoyarte
- Acompañarte
- Protegerte
- Valorar e Indagar
- Intervenir

CON CUALQUIER TIPO 
DE VIOLENCIA, 

DISCRIMINACIÓN, 
ACOSO Laboral

Por discapacidad



<<<
Valoración inicial

No evidencias Posibles 
indicios 

No Evidencias
Se 

cierra

Indagación profunda

Otra 
situación

Actuaciones 
de mejora

Posible 
infracción, 

indicios, delito

Rector o 
Rectora

Indagación 
inicial

Indagación 
avanzada

Resolución: 
Informe

Protección, 
recuperación, 

reparación

Solicitud por buzón único electrónico para la convivencia de la US.
A lo largo de todo el procedimiento se podrán tomar medidas para mejorar la convivencia y restablecer la 
salud individual y ambiental.

Plan anual

Comisión de 
seguimiento

Otra 
situación

Posible 
infracción, 

indicios, delito

Informe,  propuestas 
de actuación
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¿Dónde puedo dirigirme 
para asesorarme?

Unidad para la Igualdad
Pabellón de Uruguay. Avda. de 
Chile s/n
dirigualdad@us.es

Servicio de Prevención de 
Riesgos Laborales. SEPRUS
Semisótano del edif. de Fisioterapia y 
Podología. C/ Avicena s/n seprus@us.es

Red de Referentes para la Convivencia y el Buentrato

Delegados y delegadas de Prevención

+Información

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=seprus/delegado 

https://igualdad.us.es/wpblog/debes-conocer/red-de-referentes-para-la-
convivencia-y-el-buentrato 

https://recursoshumanos.us.es/index.php?page=seprus/delegado
https://igualdad.us.es/wpblog/debes-conocer/red-de-referentes-para-la-convivencia-y-el-buentrato
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